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Remissvar: Okad kvalitet och jamlikhet i vard och
omsorg for aldre personer

Sammanfattning

Taby kommun instimmer delvis i forslagen i utredningen. Med hénsyn till det
kommunala sjalvstyret anser kommunen att frigor som handlar om
organisationen av aldreomsorgen ska overlimnas till kommunerna att besluta
om.

Kommunen instimmer i att det finns skal att starka hilso- och sjukvarden for
personer med insatser frdn den kommunala omsorgen. Forslagen kan ytterligare
fortydligas for att kunna anpassas till den kommunala hilso- och
sjukvardskontexten.

Kommunen anser inte att underlaget ar tillrackligt for att kunna analysera de
ekonomiska konsekvenserna av forslagen.

Synpunkter

Nedan beskrivs de synpunkter som Taby kommun har pa forslagen i betinkandet.
En aldreomsorgslag

Lagens tillimpningsomrade beskriver vad som utgér dldreomsorg (avsnitt
7.3.2)

Taby kommun instammer i att gruppen ildre ar en heterogen grupp och
begreppen ”aldrande” och "funktionsférméaga” ar relativa. Om och nér yngre
personer ska omfattas av insatser med stod av dldreomsorgslagen anser
kommunen kan fortydligas.

Kontinuitet, trygghet och sédkerhet (avsnitt 7.3.11)

Taby kommun instimmer i att arbetet med att sdkerstilla personalkontinuitet
och goda forutsattningar for chefer inom aldreomsorgen ar en stor utmaning.
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Med hansyn till det kommunala sjalvstyret anser kommunen att fragor som
handlar om organiseringen av dldreomsorgen i stérsta mojliga man ska
overlimnas till kommunerna att besluta om.

Uppféljning for kvalitetsutveckling (avsnitt 7.3.13)

Forslaget om att infora krav pa att uppratta en kvalitetsberittelse enligt angiven
tidsplan bedoms vara positivt och kunna bidra till att stirka det systematiska
kvalitetsarbetet inom dldreomsorgen.

En nationell ordning fér kvalitetsutveckling i dldreomsorgen (avsnitt 7.3.18)

Forslaget om en nationell ordning for kvalitetsutveckling vialkomnas i det
avseende det kan bidra till att fortydliga dldreomsorgens uppdrag och innehall.

Starkt primarvard i kommuner

God och néra vard — en omstéllning av hélso- och sjukvarden som pagar
(avsnitt 8.1.4)

For att Taby kommun ska kunna ta stillning till férlagen som handlar om starkt
halso- och sjukvard i kommunerna behdvs ett fortydligande av vilket ansvar som
laggs pa kommunerna for avancerade hilso- sjukvardsinsatser. Taby kommun
vialkomnar att en utredning far i uppdrag att fortydliga ansvarsférdelningen
mellan huvudméannen inom den specialiserade varden i halso- och
sjukvardslagen.

Individuell vardplanering (avsnitt 8.6.2)

Vad giller forslagen som syftar till att stirka samverkan mellan kommunen och
regionen anser Taby kommun att ett fortydligade av vad som forviantas av
respektive huvudman kan behovas. Samverkan sker redan i olika former och det
framgar inte huruvida foreslagen foranleder ytterligare ataganden. Det framgar
inte hur forslagen om individuell plan forhéller sig till forslagen om samordnad
individuell plan f6r personer med behov av hilso- och sjukvardsinsatser fran
béde kommun och region.

Starkt tillgang till ldkare (avsnitt 8.7)

Att vikten av ldkarnirvaro i den kommunala hilso- och sjukvarden lyfts fram
anser Taby kommun vara positivt. Om ldkarinsatser ska finnas tillgangliga dygnet
runt kan ansvarsfordelningen mellan huvudman och vardgivare behova
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fortydligas. Detta géller sarskilt for en kommun med utforare i savil egen som
privat regi.

Starkt medicinsk kompetens inom omvardnad och rehabilitering pa
vardgivarniva (avsnitt 8.8.2, 8.8.3)

Taby kommun anser att krav pa vilken kompetens som verksamhetschefen
behéver besitta kan fortydligas. Aven huruvida en verksamhetschef dr placerad p4
huvudmannaniva eller pa vardgivarniva som operativ chef kan fortydligas och om
kraven omfattar verksamhetschef i sdvil egen som privat regi. Kommunen anser
att krav kan stillas pa att verksamhetschefen ska besitta hogskolekompetens
inom omraden sd som somatisk-, psykiatrisk- eller rehabiliterande/habiliterande
hilso- och sjukvard. Verksamhetschef for kommunal primérvard behover
dessutom ha kompetens om den kommunala hilso- och sjukvardskontexten.

Stirkt medicinsk kompetens pa huvudmannaniva (avsnitt 8.8.4)

Taby kommun instammer i att det ar viktigt att starka halso- och
sjukvardskompetensen i det strategiska arbetet pa ledningsniva i kommunen.
Kommunen anser att ansvarsférdelningen mellan huvudman och vardgivare kan
fortydligas i de fall vardgivare finns i saval egen som privat regi.

Konsekvensanalyser

Taby kommun anser att konsekvensensanalyserna innehéller ett stort matt av
osakerhet och att tillracklig hansyn inte tagits till kommunala och regionala
variationer.

Konsekvensanalyser gallande férslag om en dldreomsorgslag (avsnitt 9.4)

Taby kommun anser att underlaget som presenteras inte ar tillrackligt for att
kunna analyserna de ekonomiska konsekvenserna. Taby kommun anser att
konsekvenserna av forslagen behover utredas vidare innan lagstiftaren tar
stéallning till forslagen.

Konsekvensanalyser géllande férslag om stédrkt medicinsk kompetens
(avsnitt 9.5)

Taby kommun anser inte utredningen i tillrackligt hog utstrackning tagit hansyn
till de 6kade resurser som skulle kriavas givet att kommunerna skulle fa ett utokat
hilso- och sjukvardsansvar enligt forslagen. Det handlar om omfattande
kostnader for sdval bemanning och kompetensforsorjning som for avancerad
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medicinskteknisk utrustning. Forslagen innebar en stor omstéllning av den
kommunala hilso- och sjukvardsorganisationen vilket skulle kréva en langsiktig

finansiering.
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